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(Vietinių užimtumo iniciatyvų projekto paraiškos paramai gauti forma)
___________________________________________________________________________

(projekto teikėjo pavadinimas)

___________________________________________________________________________

(kodas, adresas, tel.,  faks., el. pašto adresas, atsiskaitomoji sąskaita)

    __________________________ darbo biržai 

             (darbo biržos pavadinimas)
vietinių uŽimtumo iniciatyvų projekto
__________________________________________________ 

(projekto pavadinimas)

Paraiška paramai gauti

                                                     __________________ Nr. _________

                                                                             (data)

1. PROJEKTO Įgyvendinimo  vieta

___________________________________________________________________________

          (nurodyti, kokioje teritorijoje bus įgyvendinamas projektas)

2. PROJEKTO ĮGYVENDINIMO LAIKAS1 
Numatoma pradžia     ________________________

                                                                      (data)

Numatoma pabaiga   _________________________

                                                                                (data)
3. Projekto SANTRAUKA

         3.1. Suminė projekto vertė (Lt), iš viso ________________________________

                                                                                                          (skaičiais ir žodžiais)

                    valstybės parama _______________________________________;

                                                                                                          (skaičiais ir žodžiais)

                    paramos gavėjo nuosavos lėšos ____________________________ .

                                                                                                          (skaičiais ir žodžiais)

3.2. Naujai steigiamų darbo vietų skaičius______________________________

3.3. ________________________________________________________________________

          (trumpai aprašyti projekto esmę, iki 10 eilučių)

________________________________________________________________________________.

        4. Projekto aktualumas, tikslai ir uždaviniai

        4.1. Problemos pagrindimas
____________________________________________________________________________

(atsižvelgiant į vietos darbo rinkos ir socialinę ekonominę padėtį, aprašyti problemas ir priežastis, dėl kurių

________________________________________________________________________________

svarbu įgyvendinti teikiamą projektą šioje teritorijoje) 

_____________

1Projektui skirtos lėšos turi būti panaudotos iki kalendorinių metų gruodžio 10 d.

4.2. Projekto tikslai ir uždaviniai

____________________________________________________________________________

(atsižvelgiant į pateiktą problemos pagrindimą, apibūdinti tikslus ir uždavinius, kuriuos bus siekiama įgyvendinti

________________________________________________________________________________

šiuo  projektu.  Nurodyti, kaip projektas padės spręsti socialines problemas ir kokios įtakos turės teritorijos ekonominei

________________________________________________________________________________

plėtrai bei kokią naudą duos vietos gyventojams)

________________________________________________________________________________

5. PROJEKTO veiklos IR VADYBOS aprašymas

        5.1.  Projekto veiklos 
	Veiklos pavadinimas
	Įgyvendinimo laikas
	Finansavimo šaltinis
	Lėšos, Lt

	
	pradžia
	pabaiga
	trukmė, savaitėmis
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


________________________________________________________________________________

(aprašyti, kokios veiklos bus vykdomos, įgyvendinant projekte numatytus tikslus ir uždavinius;

________________________________________________________________________________

pagrįsti kiekvienos veiklos būtinumą darbo vietoms sukurti; apibūdinti projekto veiklas, nurodytas  lentelėje)

_______________________________________________________________________________

5.2. ________________________________________________________________________

     (nurodyti, kokioms tikslinėms grupėms priklausantys asmenys bus įdarbinami, reikalavimus jų _______________________________________________________________________________

kvalifikacijai. Kiekvieno naujai įdarbinamo darbuotojo kvalifikacijai keliamus reikalavimus apibūdinti 

________________________________________________________________________________________________

pagal pateiktą formą. Viena darbo vieta negali būti steigiama sugretintoms profesijoms.)
	Profesija
	

	Kvalifikacija (kategorija)
	

	Darbo patirtis (stažas)
	

	Išsilavinimas
	

	Kiti reikalavimai
	


        5.3. _________________________________________________________________________

                (aprašyti, ar naujai įdarbintiems darbuotojams bus suteikta galimybė tobulinti kvalifikaciją ir (ar) įgyti

________________________________________________________________________________

bendresnių darbo rinkoje profesinių žinių (darbo kompiuteriu žinių, projektų vadybos pagrindų ir kt.)
________________________________________________________________________________

5.4. ________________________________________________________________________

         (apibūdinti, kokie Jūsų įmonės / viešosios įstaigos dabartiniai darbuotojai dalyvaus projekte ir už ką jie bus

_______________________________________________________________________________________________

atsakingi, kaip bus organizuojama vidinė projekto įgyvendinimo kontrolė ir koordinavimas)

________________________________________________________________________________

5.5. _________________________________________________________________________

                  (trumpai aprašyti projekto vadovo ir kitų asmenų, kurie įgyvendins projektą, kvalifikaciją,  patirtį ir pareigas)

________________________________________________________________________________

        6. Darbo, atliekamo įsteigtoje darbo vietoje, aprašymas

        ____________________________________________________________________________

                  (nurodyti, kokius darbus įdarbinti asmenys atliks kiekvienoje iš įsteigtų darbo vietų; aprašyti  darbuotojų 

________________________________________________________________________________________________

funkcijas ar pareigybę; nurodyti konkretų darbo vietos adresą; pagrįsti, kaip bus užtikrinamas kiekvieno iš darbuotojų 

________________________________________________________________________________________________

užimtumas (darbo krūvis visą darbo laiką) trejus metus po darbo vietos įsteigimo)

________________________________________________________________________________

7. LAUKIAMI PROJEKTO REZULTATAI IR PASEKMĖS

        7.1. _________________________________________________________________________

                   (apibūdinti, kokius rezultatus tikimasi gauti įgyvendinus projektą; kur įmanoma, nurodyti laukiamų 

________________________________________________________________________________

rezultatų skaitinę išraišką)
________________________________________________________________________________

        7.2. _________________________________________________________________________

               (pagrįsti, kaip laukiami rezultatai atitinka vietinių užimtumo iniciatyvų projektų tikslą; nurodyti, kokią 
________________________________________________________________________________________________

     socialinę naudą projekto įgyvendinimas duos teritorijai (socialinės paramos gavėjų sumažėjimą, paskatins 

________________________________________________________________________________________________

ekonominę ar socialinių paslaugų plėtrą, naujas užimtumo galimybes, darbo rinkos lankstumo padidinimą ir kt.))

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

         7.3._________________________________________________________________________

                 (nurodyti, kaip projektas padės spręsti tikslinių bedarbių grupių užimtumo problemas ir vystyti
________________________________________________________________________________

skatintiną šioje teritorijoje ūkinę veiklą)

________________________________________________________________________________

         7.4._________________________________________________________________________

                   (apibūdinti projekto multiplikatoriaus efektą, t. y. ar naujai sukurtosios darbo vietos sudarys prielaidas

________________________________________________________________________________________________

darbo vietoms atsirasti kitose šios teritorijos įmonėse arba naujos paslaugos sudarys sąlygas dirbti anksčiau nedirbusiems asmenims 2)
________________________________________________________________________________

8. Projekto tęstinumas

____________________________________________________________________________

(pagrįsti projekto tęstinumą, kai  pasibaigs jo finansavimas (kaip bus užtikrintas sukurtų darbo vietų 

________________________________________________________________________________________________

ilgalaikiškumas,  iš kokių šaltinių bus gaunamos apyvartinės lėšos darbo vietoms išlaikyti ir kt.))

________________________________________________________________________________

9. PROJEKTO teikėjas ir jo partneriai

9.1. Projekto teikėjas:  
Įmonės / viešosios įstaigos pavadinimas__________________________________

Teisinė forma (pvz., AB, UAB, viešoji įstaiga) ____________________________________

Veiklos sritis __________________________________________________________

Įmonės registracijos data_________________________________________________

Darbuotojų, dirbančių pagal neterminuotas sutartis, skaičius _____________________

Įmonės (viešosios įstaigos) gebėjimas vykdyti projektą 

        ____________________________________________________________________________

(nurodyti sukauptą patirtį, įgyvendinant projektus; organizacinius gebėjimus, patirtį versle)

______________________

 2Pavyzdžiui, paramos gavėjui pradėjus teikti socialines paslaugas vaikams ar globos reikalaujantiems asmenims, juos prižiūrėjusiems šeimos nariams sudaroma galimybė dirbti.

9.2. Projekto teikėjo veiklos aprašymas 

____________________________________________________________________________

        9.3. Projekto partneriai (jeigu jie yra)

Partnerio įmonės (viešosios įstaigos) pavadinimas __________________________

Veiklos sritis ______________________________________________________

Įsipareigojimai vykdant projektą _______________________________________

Gebėjimas vykdyti projektą ____________________________________________________

                                                (nurodyti sukauptą patirtį įgyvendinant projektus, organizacinius 

______________________________________________________________________________________________

gebėjimus, patirtį versle)

_______________________________________________________________________________

10. Savivaldybės parama

____________________________________________________________________________

        (nurodyti savivaldybės paramos formas  projektui remti (skiria lėšas, patalpas ar įrengimus, nustato mokesčių
________________________________________________________________________________

   lengvatas ir kt.)
11. PROJEKTO  ĮGYVENDINIMO SĄMATA
11.1.  Projekto įgyvendinimo  sąmata, Lt 
	Eil. Nr.
	Projekto įgyvendinimo lėšų paskirstymas
	Iš viso išlaidų,

Lt
	Iš jų

	
	
	
	valstybės paramos lėšos
	projekto teikėjo

lėšos
	

	
	
	
	suma,

Lt
	struktūra,       proc.
	suma,

Lt
	struktūra,   proc.
	

	1.
	Įrengimų, įrangos ir kitų darbo priemonių, reikalingų veiklai užtikrinti, pirkimas, pristatymas, pritaikymas ir montavimas 
	
	
	
	
	

	2.
	Darbo vietai ir darbuotojui reikalingų licencijų ir leidimų įsigijimas
	
	
	
	
	

	3.
	Mokymo išlaidos (jeigu teritorinė darbo birža neorganizuoja mokymo)
	
	
	
	
	

	4. 
	Patalpų remontas  
	
	
	
	
	

	5.
	Draudimo išlaidos
	
	
	
	
	

	6. 
	Reklamos išlaidos
	
	
	
	
	

	
	Iš viso
	
	
	
	
	


PASTABA. Kiekvieną eilutę išskaidykite, nurodydami konkretų išlaidų elementą (pavyzdžiui, jeigu jūsų projektui įgyvendinti reikalingas tam tikras įrengimas, jį nurodykite). Visos išlaidos turi būti nurodytos su mokesčiais, išskyrus PVM, kai paramos gavėjai, kaip PVM mokėtojai, yra registruoti Valstybinėje mokesčių inspekcijoje.
  11.2. _____________________________________________________________________

                               (pateikti trumpą projekto sąmatos kiekvienos eilutės išskaidytą pagrindimą, nurodant ryšį tarp 

________________________________________________________________________________________________

numatomų veiklų ir reikalingų lėšų; pagrįsti įrengimų, įrangos, darbo priemonių, patalpų remonto ir kitų darbų poreikį 

________________________________________________________________________________________________

darbo vietoms įsteigti ir tam būtinas lėšas)

12. INFORMACIJA APIE PER PASTARUOSIUS TREJUS METUS GAUTĄ DE MINIMIS IR KITĄ VALSTYBĖS PAGALBĄ (iš valstybės ir savivaldybių biudžetų, Užimtumo fondo, Europos Sąjungos struktūrinių ir kitų fondų bei kitų lėšų) 

	Projekto ir finansuojančios programos pavadinimas
	Projekto įgyvendinimo laikotarpis 
	Gautos finansinės paramos suma 

	
	
	

	
	
	


PRIEDAI

  1. Dokumentų, patvirtinančių teisę į nekilnojamąjį turtą, būtiną darbo vietoms steigti (pritaikyti), kopijos, _____ lapai.

   2. Dokumentų, pagrindžiančių lėšų naujoms darbo vietoms įsteigti poreikį (patalpų remonto darbų, darbo vietos įrengimo projektai ir jų sąmatos), kopijos,  _____ lapai.

   3. Metinės finansinės atskaitomybės ankstesnių metų dokumentų (balansas, pelno (nuostolio) ataskaita, pajamų deklaracija), o praėjusių metų dokumentų – su vadovo ir vyr. finansininko parašais kopijos, _____ lapai. 

  4. Už paskutinius finansinius metus atlikto audito ataskaitos ir išvadų apie įmonės veiklos tęstinumą (jei toks auditas buvo atliktas) kopijos, _____ lapai.

        PASTABA. Esant galimybei, pateikti kitą papildomą informaciją, kuri padėtų teritorinėms darbo biržoms geriau suprasti projektą, įvertinti projekto vykdytojų įdirbį ar kvalifikaciją. Pavyzdžiui, galima pridėti komercinius pasiūlymus įrangai ar darbo priemonėms įsigyti ir kt.

 Projekto TEIKĖJO VADOVO PASIŽADĖJIMAS

Aš, _________________________________________________________________________,

(projekto teikėjo vadovo vardas, pavardė)

patvirtinu, kad paraiškoje ir kituose dokumentuose pateikta informacija yra teisinga.

Aš įsipareigoju leisti teritorinei darbo biržai patikrinti pateiktą informaciją, jeigu, jos manymu, tai yra būtina.

Patvirtinu, kad mano atstovaujama įmonė (viešoji įstaiga) nėra likviduojama, jai nėra pradėta bankroto procedūra ir (ar) nėra vykdoma restruktūrizacija. 

________________________                                        ____________                             _________________

  (pareigų pavadinimas)                                                      (parašas)                                     (vardas ir pavardė)

                                                        A.V. 

           11.2. _____________________________________________________________________

                               (pateikti trumpą projekto sąmatos kiekvienos eilutės išskaidytą pagrindimą, nurodant ryšį tarp 

________________________________________________________________________________________________

numatomų veiklų ir reikalingų lėšų; pagrįsti įrengimų, įrangos, darbo priemonių, patalpų remonto ir kitų darbų poreikį 

________________________________________________________________________________________________

darbo vietoms įsteigti ir tam būtinas lėšas)

12. INFORMACIJA APIE PER PASTARUOSIUS TREJUS METUS GAUTĄ DE MINIMIS IR KITĄ VALSTYBĖS PAGALBĄ (iš valstybės ir savivaldybių biudžetų, Užimtumo fondo, Europos Sąjungos struktūrinių ir kitų fondų bei kitų lėšų) 

	Projekto ir finansuojančios programos pavadinimas
	Projekto įgyvendinimo laikotarpis 
	Gautos finansinės paramos suma 

	
	
	

	
	
	


PRIEDAI

  1. Dokumentų, patvirtinančių teisę į nekilnojamąjį turtą, būtiną darbo vietoms steigti (pritaikyti), kopijos, _____ lapai.

   2. Dokumentų, pagrindžiančių lėšų naujoms darbo vietoms įsteigti poreikį (patalpų remonto darbų, darbo vietos įrengimo projektai ir jų sąmatos), kopijos,  _____ lapai.

   3. Metinės finansinės atskaitomybės ankstesnių metų dokumentų (balansas, pelno (nuostolio) ataskaita, pajamų deklaracija), o praėjusių metų dokumentų – su vadovo ir vyr. finansininko parašais kopijos, _____ lapai. 

  4. Už paskutinius finansinius metus atlikto audito ataskaitos ir išvadų apie įmonės veiklos tęstinumą (jei toks auditas buvo atliktas) kopijos, _____ lapai.

        PASTABA. Esant galimybei, pateikti kitą papildomą informaciją, kuri padėtų teritorinėms darbo biržoms geriau suprasti projektą, įvertinti projekto vykdytojų įdirbį ar kvalifikaciją. Pavyzdžiui, galima pridėti komercinius pasiūlymus įrangai ar darbo priemonėms įsigyti ir kt.

 Projekto TEIKĖJO VADOVO PASIŽADĖJIMAS

Aš, _________________________________________________________________________,

(projekto teikėjo vadovo vardas, pavardė)

patvirtinu, kad paraiškoje ir kituose dokumentuose pateikta informacija yra teisinga.

Aš įsipareigoju leisti teritorinei darbo biržai patikrinti pateiktą informaciją, jeigu, jos manymu, tai yra būtina.

Patvirtinu, kad mano atstovaujama įmonė (viešoji įstaiga) nėra likviduojama, jai nėra pradėta bankroto procedūra ir (ar) nėra vykdoma restruktūrizacija. 

________________________                                        ____________                             _________________

  (pareigų pavadinimas)                                                      (parašas)                                     (vardas ir pavardė)

                                                        A.V. 

