
Nedarbo socialinio draudimo išmokų nuostatų 1 priedas 
(Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2009 m. rugpjūčio 19 d. nutarimo Nr. 845 

redakcija) 

 

  

  

______________________________UAB „Nemunas“____________________________________ 
(draudėjo (įstaigos, įmonės) pavadinimas, 

_999999999, Pienių g. 50, Vilnius, tel. (8 5) 222 2222, faks. (8 5) 222 2222__________________________ 
įmonės kodas, draudėjo kodas, adresas, telefono, fakso numeriai) 

_Akmenės darbo biržai_____________ 
(adresatas) 

  

PAŽYMA 

APIE DARBĄ ĮSTAIGOJE (ĮMONĖJE) 

  
__2009-08-24______ Nr. ____00_______ 

 (data) 

  

Pažymima, kad apdraustasis ___Vardenis Pavardenis, 340000000000__________________  
   (vardas ir pavardė, asmens kodas) 

_______________________________ nuo 2000 m. _____kovo_15_______ d. iki 2008 m. 

_____balandžio____30_______d. dirbo _UAB „Nemunas“________________________________  
(įstaigos (įmonės) pavadinimas) 

_____________________________________________________ ir buvo atleistas iš darbo ar 

valstybės tarnautojo ar kitų pareigų ___valytojo_____________________________________ 
(pareigų pavadinimas, profesija, kategorija) 

___Lietuvos Respublikos darbo kodekso___________________________________________ 
(atleidimo pagrindas – Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 

___129 str. 2 d._______________________________________________________________. 

ar kitų teisės aktų straipsnis) 

Apdraustajam _Vardenis Pavardenis_____ paskutinę atleidimo iš darbo dieną išmokėta 
 (vardas ir pavardė) 

(apskaičiuota) išeitinė išmoka arba kompensacija už __keturis__________________ mėnesius. 
(nurodyti, kiek mėnesių vidutinio darbo užmokesčio 

dydžio išeitinė išmoka arba kompensacija jam išmokėta 

(apskaičiuota). 

 

 

___Direktorius_____________      __________________     __Vardenis Pavardenis___________ 
      (pareigų pavadinimas)                                 (parašas)                                        (vardas ir pavardė) 

(A.V.) 

 

 

 

–––––––––––––––––––– 


