
Vieša padėka šalies 

darbdaviams už aktyvią 

socialinę partnerystę ir svarų 

indėlį sprendžiant nedarbo 

problemas 2009 metais  



Nominacija  

„Už naujų darbo vietų sukūrimą 

didžiausio nedarbo teritorijose“  



Didžiosios įmonės  



Pirma vieta skiriama UAB „Bigso“. 

 
Akmenės rajono Ventos gyvenvietėje įsikūrusi UAB „Bigso“ šiuo metu 

dirba 325 darbuotojai. Per 2009 m. UAB „Bigso“ įdarbino 165 asmenis. 

Bendradarbiaujant su  Akmenės darbo birža į paskelbtas laisvas darbo 

vietas per  11 mėn. buvo įdarbinti 80 bedarbių, iš jų 23 su papildomais 

rėmimo  požymiais. Visi bedarbiai įdarbinti be finansinės valstybės 

paramos. Įmonės įsteigtų darbo vietų dėka Ventos seniūnijoje nedarbo 

lygis sumažėjo  1,3 proc. punkto. 



  

Antra vieta skiriama Panevėžio 

rajone veikiančiai  UAB „Palink“ 
  

 2009 m. UAB „Palink“ 

atidarė naują prekybos centrą 

Vaivaduose, Panevėžio rajone. 

Sukurtos 28 naujos darbo vietos. 

Rugsėjo mėnesį atidarytas naujas 

kulinarijos cechas Panevėžio 

rajone, šalia įmonės logistikos 

centro sandėlių. Sukurta per 160 

darbo vietų maisto pramonės 

specialistams. Šiais metais šioje 

įmonėje tarpininkaujant darbo biržai 

įdarbinti 128 nauji darbuotojai.  



  

UAB „Mažeikių lyra“  

specializuojasi skandinaviško 

stiliaus minkštų baldų gamyboje. 

Įmonė 2009 m. registravo 77 

laisvas darbo vietas. Įmonėje per 

šį laikotarpį įdarbinti 84 darbo 

biržoje registruoti asmenys. 

Įmonė rūpinasi nuolatiniu 

darbuotojų tobulėjimu, kelia 

gamybos ir administracijos 

darbuotojų kvalifikaciją, skatina jų 

iniciatyvą, rūpinasi gerove ir 

motyvacija.  

Trečia vieta skiriama 

UAB „Mažeikių Lyra“. 



 

Mažosios ir vidutinės įmonės 



Pirma vieta skiriama  

UAB „Daturė“  

 UAB „Daturė“ 2009 m. atidarė sintetinio pluošto gamyklą Visagino 

savivaldybės teritorijoje. Pagrindinė įmonės veikla yra tekstilės gaminiai. 

2009 m. buvo sukurtos 55 naujos darbo vietos nenaudojant subsidijų, į 

kurias įdarbinti 24 Ignalinos darbo biržoje registruoti bedarbiai. 



Antra vieta skiriama 

 UAB „Plungės šaltis“ 

Pagrindinė bendrovės veiklos sritis – sušaldytų ir atšaldytų žuvų bei žuvų 

produktų perdirbimas. UAB „Plungės Šaltis“ teikia ir sandėliavimo 

patalpų muitinei nuomos paslaugas. Įmonė nuolat bendradarbiauja su 

darbo birža, registruoja laisvas darbo vietas nuolatiniam ir terminuotam 

darbui. 2009 metais įregistravo 61 laisvą darbo vietą, į kurias įdarbino 33 

darbo biržoje registruotus bedarbius. 



  

kooperatinei bendrovei „SV Obeliai“ 

Rokiškio rajone, Obelių sen. veikianti kooperatinė bendrovė „SV Obeliai“ 

dėka investicijų į gamybos modernizavimą, įsteigė 27 naujas 

neterminuotam darbui pritaikytas darbo vietas, į kurias įdarbinti kaimo 

bedarbiai, kiti socialiai pažeidžiami asmenys.  

Trečia vieta skiriama 



Nominacija  

„Už socialiai pažeidžiamų 

asmenų integraciją į darbo 

rinką“  

 

 



 

Didžiosios įmonės 

 



Tai tarptautinė mažmeninės 

prekybos įmonė, siūlanti prekes 

statyboms, namui ir sodui. Nuo 

2009 metų pradžios darbo 

biržos tarpininkavimu 

(nenaudojant subsidijų) 

neterminuotam darbui įdarbino 

15 asmenų, turinčių papildomą 

rėmimo požymį, iš jų 5 - 

neįgaliuosius, pagal terminuotą 

darbo sutartį - 1 asmenį. Įmonė 

savarankiškai nuolatiniam 

darbui įdarbino 1 asmenį, turintį 

papildomą rėmimo požymį. 

Pirma vieta skiriama  

UAB „Bauhof LT“ 

 



Antra vieta skiriama 

UAB „Mantinga“ 

Įmonės veikla – duonos ir konditerijos 

gaminių gamyba. Įmonėje dirba 653 

darbuotojai, tai viena iš didžiausių 

Marijampolės teritorijoje veikiančių 

įmonių,  2009 metais įdarbinusi 

pastoviam darbui 27 bedarbius, turinčius 

papildomą rėmimo požymį, iš jų 3 

neįgaliuosius. 

 



UAB „Kortas“  – Alytaus mieste registruota statybinė organizacija, kuri 

stato, remontuoja bei rekonstruoja įvairios paskirties pastatus visoje 

Lietuvoje. Įmonė glaudžiai bendradarbiauja su darbo birža, apsirūpindama 

trūkstama darbo jėga, organizuodama aktyvios darbo rinkos politikos 

priemones, aktyviai dalyvauja darbo biržos organizuojamose akcijose bei 

apklausose. 2009 m. nenaudojant subsidijų įdarbino 37 Alytaus darbo 

biržoje registruotus asmenis, 21 iš jų turėjo papildomą rėmimo požymį: 6 - 

absolventai, 7 – tėvai, auginantys vaikus iki 8 m., 1 – neįgalus, 7 – 

asmenys vyresni negu 50 m. 

Trečia vieta skiriama 

UAB „Kortas“ 



Mažosios ir vidutinės įmonės 



Pirma vieta skiriama  

IĮ „Eurotela“. 

 Klaipėdoje veikianti IĮ „Eurotela“ nuo 2009 metų pradžios 

darbo biržos tarpininkavimu (nenaudojant subsidijų) nuolatiniam 

darbui įdarbino 17 asmenų, turinčių papildomą rėmimo požymį, iš jų 

8 neįgaliuosius. Savarankiškai nuolatiniam darbui įmonėje įsidarbino 

2 neįgalūs asmenys.  



Antra vieta skiriama  

UAB „Heiga“. 
 Varėnoje įsikūrusios UAB 

„Heiga“ veikla yra prekyba grybais ir 

kitomis miško gėrybėmis: grybų ir 

miško gėrybių produktų gamyba, 

paruošimas, rūšiavimas ir 

perdirbimas, todėl vyrauja darbų 

sezoniškumas, naujos darbo vietos 

kuriamos sezono metu. Sezono 

pradžioje buvo įdarbinta 160 

Varėnos rajono gyventojų. 2009 

metais darbdavys per darbo biržą 

įdarbino nenaudojant subsidijų 85 

darbuotojus, iš jų 44 su papildomo 

rėmimo požymiu, tame tarpe 3 

neįgaliuosius. 



Trečia vieta skiriama dviems įmonėms: 

  UAB „Modest“, Tauragės rajone 

veikianti pieno perdirbimo įmonė, 2009 m. 

įregistravusi 48 laisvas darbo vietas. Be darbo 

biržos subsidijų įdarbino 46 asmenis, iš jų 18 

socialiai pažeidžiamų asmenų (iš jų 1 neįgalų 

asmenį). Dar 5 asmenys įdarbinti per 

įdarbinimo subsidijuojant priemonę. 

Suorganizuotos 3 darbo mugės. Įmonė aktyviai 

bendradarbiauja su darbo birža, dalyvauja 

apklausose, darbo biržos organizuojamuose 

renginiuose. 

UAB „Ravytas“, Panevėžyje veikianti įmonė, užsiimanti 

medienos ruoša. Šiais metais įmonė įdarbino 33 naujus darbuotojus, iš jų 

8 papildomai remiami bedarbiai. Įmonė dalyvauja darbo biržos 

organizuojamose apklausose ir kituose renginiuose. 



Nominacija  

„Už aktyvų ir pažangų 

bendradarbiavimą su darbo 

birža“  



Didžiosios įmonės 



Pirma vieta skiriama  

Šilutės pensionatui 

 Šilutės pensionatas vykdo socialinio darbo veiklą, susijusią 

su apgyvendinimu. Pensionatas internetu užregistravo 16 laisvų 

darbo vietų, pateikdamas išsamią informaciją apie darbdavio 

reikalavimus pretendentams ir informaciją apie įmonę CD 

kompaktiniame diske. Reikalingų darbuotojų atranką į įregistruotas 

laisvas darbo vietas vykdė šešiose darbo mugėse.   



Antra vieta skiriama 

UAB „Lupra“ 

 UAB „Lupra“ pagrindinė veikla – prekyba. 2009 m. 12 laisvų darbo 

vietų savarankiškai įregistravo internetu ir įdarbino į jas darbo ieškančius 

asmenis. Informacija registruojant laisvas darbo vietas pateikta išsami: 

nurodyti kontaktai, darbo trukmė, darbo pobūdis, kvalifikaciniai 

reikalavimai, darbo užmokesčio dydis. Šiais metais organizavo 2 darbo 

muges sunkiai užpildomoms laisvoms darbo vietoms užimti. UAB „Lupra“ - 

strateginis darbdavys, palaikantis glaudžius bendradarbiavimo ryšius su 

Šiaulių darbo birža. 



  

Viešoji įstaiga 

Pasvalio ligoninė 
 

vykdanti bendrosios paskirties 

ligoninės veiklą. 2009 metais 

internetu registravo 14 laisvų darbo 

vietų įvairios specializacijos 

gydytojams. Laisvos darbo vietos 

aprašomos išsamiai ir kokybiškai. 

Aktyviai domisi darbo pasiūla ir 

nuolat dalyvauja darbo biržos 

organizuojamuose renginiuose bei 

apklausose. 2009 m. įstaiga darbo 

biržai pateikė knygą apie savo 

veiklą ir teikiamas paslaugas. 

Trečia vieta skiriama dviems įmonėms: 



veikianti Vilniuje. Bendrovė siūlo 
pastatų priežiūros ir valymo 
paslaugas. 2009 m. UAB „Corpus A“ 
įregistravo 54 laisvas darbo vietas, 
iš jų internetu – 46. Įmonės 
darbuotojai pateikė išsamią 
informaciją apie reikalavimus 
pretendentams laisvoms darbo 
vietoms užimti ir į jas įdarbino 27 
Vilniaus darbo biržoje registruotus 
asmenis. Įmonės atstovai dalyvauja 
darbo biržos organizuojamuose 
renginiuose (seminaruose, 
apklausose, apskrito stalo 
diskusijose). Įmonei pageidaujant, 
buvo organizuotos darbo mugės. 
Įmonė dalyvauja įgyvendinant 
aktyvios darbo rinkos politikos 
priemones. 

 

AB „Corpus A“ 



Mažosios ir vidutinės 

įmonės 



Bendrovė aktyviai bendradarbiauja su darbo birža, rengdama darbo 

muges, įdarbino 6 bedarbius į internetu įregistruotas laisvas darbo vietas, 

dalyvauja darbo biržos organizuojamuose renginiuose, diskusijose, 

apklausose, biržos klientams teikia skrajutes su informacija apie įmonės 

veiklą. Ankstesniais metais įmonė įgyvendino 3 vietinių užimtumo 

iniciatyvų projektus, kurių dėka buvo įkurtos 26 naujos darbo vietos. 

Įmonės veikla – natūralaus acto gamyba.  

Pirma vieta skiriama  

AB „Actas“ 



Antra vieta skiriama 

Alytaus AB mašinų 

gamyklai „Astra“,  

 
kuri aktyviai bendradarbiauja su Alytaus 

darbo birža, registruoja atsiradusias laisvas 

darbo vietas ir pateikia išsamią informaciją 

apie reikalavimus darbo vietai užimti. 2009 

m. internetu įregistravo 3 laisvas darbo 

vietas. Įmonės atstovai aktyviai dalyvauja 

darbo biržos organizuojamuose 

informaciniuose renginiuose, diskusijose ir 

mokymuose, pateikia bedarbiams 

naudingos vaizdinės medžiagos apie 

įmonę.  

 



Trečia vieta skiriama dviems įmonėms: 

Vartotojų kooperatyvui 

,,Kelmės prekyba“ 

 
kuris aktyviai dalyvauja darbo biržos 

organizuojamose renginiuose ir 

apklausose, yra pateikęs darbo biržai 

vaizdinės reklaminės medžiagos apie 

įmonę. 2009 m. įmonė registravo 10 LDV, 

(dvi iš jų – internetu). Informacija 

pateikiama išsami. Organizuotos 2 darbo 

mugės užpildomoms laisvoms pardavėjų 

darbo vietoms užimti. Darbdavys įtrauktas 

į prioritetinių įmonių sąrašą, sprendžiant 

teritorijos užimtumo problemas. Įmonė 

sėkmingai naudojasi el. paslaugomis - 

savarankiškai vykdo kandidatų įdarbinimui 

atranką pagal skelbiamas internete CV. 



ir UAB „Voresta“, 
 įsikūrusi Mažeikiuose. Bendrovė 

gamina baldus kūdikiams ir vaikams 

iš natūralios beržo bei pušies 

medienos. Įmonė aktyviai dalyvauja 

Darbo biržos projektuose, 

seminaruose, apskrito stalo 

diskusijose, darbo biržos 

rengiamose apklausose, naudojasi 

internetinėmis paslaugomis, teikia 

vaizdinę medžiagą apie įmonę. 2009 

metais įmonė internetu įregistravo 8 

laisvas darbo vietas.2009 metais 

įmonė įdarbino 6 asmenis, 

registruotus darbo biržoje.  



Nominacija  

„Už iniciatyvą pradėti ir vystyti 

verslą“  



Pirma vieta skiriama 

 UAB „Vyginsta“ 

Įmonė įkurta 2008 m. gruodžio mėn. Telšiuose . Vienintelis akcininkas ir 

direktorius A. Višinskis – buvęs bedarbis. 2008 metais darbą pradėjo 4 

darbuotojai. Per 2009 metus UAB „Vyginsta“ įkūrė 8 darbo vietas, 

įdarbino 8 įvairių profesijų darbuotojus. Bendrovė 2009 metais atliko 

darbų už 400 tūkst. litų. UAB „Vyginsta“ atlieka statybos, 

rekonstrukcijos darbus bei vykdo didmeninę prekybą statybinėmis 

medžiagomis.    



Bendrovė specializuojasi IT infrastruktūros optimizavimo srityje: 

tarnybinių stočių, darbo vietų ir taikomųjų sprendimų virtualizavimas, 

infrastruktūros projektavimas ir diegimas, Microsoft optimalaus 

licencijavimo modelio parinkimas ir t.t. Per metus sukurtos 5 naujos 

darbo vietos, įdarbinti 2 buvę bedarbiai be darbo biržos finansinės 

paramos. 

Antros vietos skiriamos dvi: 

UAB „Fortevento“ 

UAB „Fortevento“ įkurta 2009 m. pradžioje 

buvusio Panevėžio darbo biržos bedarbio 

Aurelijaus Šaltenio. 



Per 2009 m. įmonė plėtė savo verslą ir sukūrė 3 laisvas darbo vietas, 

nenaudojant subsidijų. UAB „SSF“ vykdo standartinių ir nestandartinių 

gaminių iš nerūdijančio plieno, spalvotųjų ir juodųjų metalų gamybą maisto 

pramonei, žemės ūkiui, medicinos įstaigoms, prekybos bei gamybos 

įmonėms ir  kitoms ūkio šakoms. 

UAB „SSF“ 
2008 metais šią įmonę įkūrė 

Jurbarko darbo biržoje 

registruotas bedarbis Tomas 

Totoraitis.  



  

Trečia vieta skiriama 

 UAB „SKL Transportas“             Uždaroji akcinė bendrovė 

 „SKL Transportas“  

 

Buvusi Anykščių bedarbė Stasė Lukavičienė pradėjo savo verslą ir teikia 

birių krovinių pervežimo paslaugas. Savo įkurtoje įmonėje UAB „SKL 

Transportas“ 2009 m. įdarbino du darbo biržoje registruotus bedarbius, 

nenaudojant subsidijų. 


