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Lietuvos darbo birģa, siekdama atskleisti ir numatyti galimus darbo rinkos pokyļius, 

nuo 1995 m., kasmet atlieka ateinanļiȎ metȎ darbo jǟgos uģimtumo prognozň pagal 
metodikŃ, parengtŃ kartu su Ġvedijos nacionalinǟs darbo rinkos tarnybos ekspertais.  

2010 metȎ darbo rinkos prognozň Lietuvos darbo birģa atliko remdamasi darbdaviȎ 
apklausos rezultatais, Ǳvertinusi makroekonominiȎ ir darbo rinkos rodikliȎ tendencijas. 
Darbo birģȎ specialistai atrankiniu metodu apklausǟ 4,6 tȊkst. darbdaviȎ, kuriȎ Ǳmonǟse 
dirba 0,28 mln. ġalies dirbanļiȎjȎ. 

Tarp apklaustȎjȎ 57 proc. sudarǟ paslaugȎ, 25 proc. pramonǟs, 10 proc. ģemǟs 
Ȋkio ir 8 proc. statybos sektoriaus Ǳmonǟs. Daugiausiai (96 proc.) apklausta smulkaus ir 
vidutinio verslo atstovȎ. Apklausoje dalyvavo 82 proc. privataus sektoriaus ǱmoniȎ. 
Apklausos rezultatȎ reprezentatyvumas pasiektas proporcingai parenkant darbo rinkos 
dalyvius pagal nuosavybes formas, ekonomines veiklas ir dirbanļiȎjȎ skaiļiȎ. EkonominiȎ 
ir demografiniȎ rodikliȎ analizǟ bei darbdaviȎ atsakymai Ǳ klausimus apie verslo veiklos 
perspektyvas, darbo vietȎ steigimŃ ir likvidavimŃ Ǳmonǟse, leido numatyti darbo rinkos 
poreikio tendencijas bei parengti Ăǰsidarbinimo galimybiȎ barometrŃ 2010 metamsñ. 

Su prognoziȎ rezultatais kasmet supaģindinama visuomenǟ, socialiniai partneriai, 
jie naudojami darbo birģos veikloje, siekiant laiku numatyti priemones nedarbo pasekmiȎ 
ġvelninimui, darbo pasiȊlos ir paklausos suderinamumui bei paslaugȎ efektyvumo 
didinimui. 

 

   

 2009 ï ieji metai daugeliui ǱmoniȎ tapo iġġȊkiȎ metais. Praǟjusiais metais ġalies 
Ȋkio raidos pobȊdis pasikeitǟ iġ esmǟs ï keletŃ metȎ trukusiŃ plǟtrŃ pakeitǟ Ȋkio 
nuosmukis. Darbdaviai ieġkojo naujȎ optimaliȎ sprendimȎ ir dirbo efektyviau nei iki ġiol. 
2009 metai tapo iġbandymu ir daugeliui darbuotojȎ, atskleidǟ jȎ gebǟjimus bȊti lanksļiais 
ir gebǟti prisitaikyti prie besikeiļianļios aplinkos. Deja, nemaģa dalis darbuotojȎ ir 
bendroviȎ neǱstengǟ prisitaikyti prie naujȎ aplinkybiȎ. Nors ġalies Ȋkyje matyti 
stabilizavimosi ģenklȎ, ekonomikos atsigavimas kol kas vertintinas atsargiai, todǟl reikǟtȎ 
susitelkimo Ǳ struktȊrinius pokyļius, nes 2010 m. bus naujȎ galimybiȎ ieġkojimȎ metais.  

 
Situacijai Lietuvos darbo rinkoje ǟmus blogǟti 2008 m. ketvirtŃjǱ ketvirtǱ, o 2009 m. 

pradģioje nedarbui tapus dvigubai didesniu nei prieġ metus, bedarbiȎ skaiļius nuolat 
augo ir jȎ gretos kas savaitň pasipildydavo 7ï8 tȊkstanļiais. Lietuvos darbo rinkŃ gerokai 
paveikǟ bankrotȎ lavina: 2009 m. jȎ buvo paskelbta daugiausiai nuo 1993 m. 
Reaguodami Ǳ sumaģǟjusiŃ paklausŃ ir pasikeitusiŃ ekonominň situacijŃ, darbdaviai 
perģiȊrǟjo darbuotojȎ atlyginimȎ augimo trajektorijŃ ir ģenkliai juos apkarpǟ. Nemaģai 
ǱmoniȎ rinkosi kitŃ kaġtȎ taupymo alternatyvŃ - maģino darbo vietȎ skaiļiȎ. Visgi, net ir 
sunkmeļiu buvo mǟginama iġsaugoti patyrusiȎ ir kvalifikuotȎ darbuotojȎ branduolǱ, be 
kurio nebus Ǳmanoma iġsiversti verslui atsigavus ir vǟl pradǟjus kopti Ǳkalnǟn. 
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PagrindinǠs darbo rinkos tendencijos: 

¶ situacija darbo rinkoje liks Ǳtempta; 

¶ prognozuojama nuo 360 000 iki 370 000 registruotȎ 

bedarbiȎ ateinanļiais metais; 

¶ nedarbo augimas sustos, taļiau iġliks aukġtas; 

¶ darbo jǟgos paklausa 2010 metais bus maģesnǟ, negu 

galinļiȎ konkuruoti darbo rinkoje asmenȎ. 
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 Prognozuojama, jog kylant nedarbui ir toliau maģǟs darbuotojȎ atlyginimai, maģǟs 
jȎ finansiniai iġtekliai, o tai savo ruoģtu lems vartojimo ir paklausos maģǟjimŃ. Per metus 
vidutinis darbo uģmokestis Lietuvoje sumaģǟjo deġimtadaliu. Neabejojama, kad tai tňsis ir 
kitŃmet. Dauguma darbuotojȎ teigia, jog ġiuo metu jie arba apskritai nemotyvuojami arba 
motyvuojami nepakankamai. Darbdaviai mano, kad dabar didģiausias motyvavimas ï 
apskritai turǟti darbŃ. Tik Ǳsibǟgǟjus ekonomikos augimui, ims didǟti ir darbo uģmokestis. 
Tokiomis aplinkybǟmis darbdaviai iġ darbuotojȎ toliau sieks kuo daugiau 
produktyvumo/naġumo.   

Siekiant suġvelninti krizǟs poveikǱ darbo rinkai, daugiau dǟmesio reikǟtȎ skirti darbo 
santykiȎ lankstumui, kad Ǳmonǟs galǟtȎ tinkamai reaguoti Ǳ besikeiļianļias rinkos sŃlygas 
bei kitus veiksnius. 

Nǟ vienas iġ Ȋkio sektoriȎ 2009 m. negalǟjo pasigirti panaġiais kaip prieġ metus 
veiklos rezultatais, jau nekalbant apie plǟtrŃ. Labiausiai smuko statybos, pramonǟs ir 
energetikos, prekybos, transporto ir ryġiȎ paslaugȎ bei finansinio tarpininkavimo, 
nekilnojamojo turto ir kito verslo paslaugȎ pridǟtinǟ vertǟ. Ji lǟļiau maģǟjo ģemǟs Ȋkio ir 
ģuvininkystǟs sektoriuje bei vieġojo valdymo ir gynybos, ġvietimo, sveikatos prieģiȊros ir 
socialinio darbo bei kitos komunalinǟs, socialinǟs ir asmeninǟs aptarnavimo veiklos 
Ǳmonǟse. 

 

   

 2009 m. iġaugňs nedarbas paskatino darbo neturinļius ģmones migruoti iġ 
Lietuvos, tai rodo ģenkliai iġaugň migracijos skaiļiai. Lietuvai tapus ES nare migracijos 
srautai suaktyvǟjo. Migracijos  pasekmǟs: ġalies gyventoju skaiļiaus maģǟjimas, 
demografinǟs pusiausvyros praradimas, spartus gyventojȎ senǟjimas, dvejopas poveikis 
darbo rinkai. Emigracija maģina konkurencijŃ darbo rinkoje, tuo paļiu ilgalaikǟje 
perspektyvoje sukeldama darbo jǟgos trȊkumo problemas. Esant sunkiai situacijai ġalies 
darbo rinkoje tikǟtina, kad Lietuvoje smarkiai iġaugs darbo jǟgos emigracijos srautai, 
daugiausia jaunimo, todǟl Lietuva 2010 m. gali prarasti dalǱ kvalifikuotȎ specialistȎ ï 
vieno reikġmingiausiȎ ġalies iġtekliȎ. Prognozuojama, kad  ġie metai gali labai padidinti 
emigracijos srautus, nes mȊsȎ ġalis atsiliks nuo pirmaujanļiȎ ES ġaliȎ ekonominio 
atsigavimo, Lietuvos Ǳmonǟms ġiais metais dar bus sunku Ǳsteigti naujȎ darbo vietȎ, todǟl 
darbo neturintys ģmonǟs svarstys emigracijos galimybň. Maģǟjantis gimstamumas, ģiȊrint 
per uģimtumo prizmň, Ǳtakos darbo jǟgos maģǟjimŃ ateityje, o kartu vyresnio amģiaus 
gyventojȎ dalies bendroje gyventojȎ struktȊroje didǟjimŃ.  

Pats sunkiausias Lietuvos darbo rinkai turǟtȎ bȊti pirmasis ġiȎ metȎ pusmetis, iki 
tol kol ġalies darbdaviai pradǟs jausti Ȋkio atsigavimo poģymius. Susilpnǟjusi ekonomika 
2010 m. antrŃjǱ pusmetǱ turǟtȎ stabilizuotis. Verslas, kuris iġgyvens po krizǟs, taps kur kas 
konkurencingesnis ir stipresnis nei buvo iki tol. 

 

  

 

 

 

 

 

¶lengviau bus Ǳ eksportŃ orientuotoms ġalies Ȋkio sektoriaus 
ġakoms, Ǳ vidaus vartojimŃ orientuotas Ǳmones, sunkmetis 
palies skaudģiau; 

¶darbo vietȎ steigimo ir likvidavimo skirtumai sumaģǟs, 
taļiau balansas iġliks neigiamas; 

¶didǟs darbo vietȎ steigimas smulkaus verslo Ǳmonǟse; 

¶2009 metais iġryġkǟjň teritoriniai nedarbo skirtumai, 

2010 m. taip pat bus dideli. 
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Prognozuojama, kad 2010 metais vidutinis metinis registruotas bedarbiȎ skaiļius sieks per 
250 ï 260 tȊkst. bedarbiȎ. Lyginant su 2009 m. vidutinis metinis bedarbiȎ skaiļius iġaugs 
apie 50 tȊkst. 2009 metais padǟtis darbo rinkoje prastǟjo: vidutinis metinis registruotas 
nedarbas ġoktelǟjo iki 9 proc., iki 5,8 mǟn. iġaugo vidutinǟ metinǟ nedarbo trukmǟ. Itin 
smarkiai kilo jaunimo (jaunesniȎ kaip 25 m.) registruotas nedarbas, kuris nuo metȎ pradģios 
iġaugo beveik  4 kartus. Nors ġalies ekonomikai prognozuojamas atsigavimas, darbdaviai 
neplanuoja kurti naujȎ darbo vietȎ. Pirmaisiais Ȋkio atsigavimo metais uģimtumas net 
maģǟja, nes verslas pirmiausia stengiasi didinti naġumŃ, o ne darbo vietȎ skaiļiȎ ir 
investuoja Ǳ technologijas, todǟl manytina, kad nedarbo stabilizavimasis atsiliks nuo 
prognozuojamo Ȋkio atsigavimo. Didelň grǟsmň kelia tai, kad anksļiau darbo netekň 
ģmonǟs susiduria su maģesnǟmis Ǳsidarbinimo galimybǟmis. Ilgalaikis nedarbas taip pat bus 
opi problema. Prarandama kompetencija, ǱgȊdģiai, nutrȊksta socialiniai ryġiai ir vis sunkiau 
tampa susirasti naujŃ darbŃ. Prognozuojama, kad 2010 m. iġaugs ilgalaikiȎ bedarbiȎ dalis: 
maģdaug kas deġimtas bedarbis bus ilgalaikis. Po tuo slypi darbo motyvacijos ir 
kompetencijȎ praradimo rizika. Tokiu bȊdu, kyla pavojus, kad Ȋkiui iġǟjus iġ nuosmukio bus 
dar didesnis kvalifikuotos darbo jǟgos trȊkumas nei buvo 2007-2008 m. 
Nedarbas 2009 m. palietǟ visas bedarbiȎ grupes. Sunkiausia rasti darbŃ 2010 m. bus, 
jauniems ģmonǟms, ypaļ tiems, kurie neturi iġsislavinimo, taip pat neǱgaliesiems, vyresnio 
amģiaus ģmonǟms. ĠiȎ grupiȎ atstovams sunkiau sekasi Ǳsidarbinti, nes jiems reikia 
konkuruoti darbo rinkoje su aukġtŃ iġsilavinimŃ ir darbo patirtǱ turinļiais bedarbiais. 

 

   

 Darbo jǠgos pasiȋlos dinamika 1999 ð 2010 m. 
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BedarbiȎ struktȊroje vyrȎ dalis bus didesnis uģ moterȎ. JaunȎ 

bedarbiȎ iki 25 m. amģiaus numatoma Ǳregistruoti apie 70-80 

tȊkst. ï tai yra beveik kas penktas besikreipiantysis Ǳ darbo 

birģŃ asmuo. 
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 Net ir prasidǟjus ekonomikos atsigavimui, nedarbo augimas tam tikrŃ laikŃ tňsiasi. Nors Ȋkio 
atsigavimo laukiama jau antroje 2010 metȎ pusǟje, nedarbas Lietuvoje gali didǟti iki 2011 metȎ, nes 
tik po 2ï3 ekonomikos augimo metȎ, nedarbas ima maģǟti. Pirmaisiais Ȋkio atsigavimo metais 
uģimtumas maģǟja, nes verslas pirmiausia investuoja Ǳ technologijas, stengiasi didinti naġumŃ, o ne 
darbo vietȎ skaiļiȎ. VerslininkȎ lȊkesļiai vis dar bȊna prislopinti, jie atsargiai priima naujus 
darbuotojus. Todǟl prognozuojama, jog nedarbas Lietuvoje tebeaugs ir 2010 m., nors ekonomikos 
plǟtra jau bus teigiama. 2010 m. vidutinis registruotas nedarbas sudarys 12-13 proc. 
Vidutinis metinis nedarbas 2009 metais, lyginant su 2008 metais iġaugo 6 proc. punktais. Tuo tarpu 
2010 metais prognozuojama, kad dar didǟs 2 ï 3 procentiniais punktais. Nedarbo augimŃ pristabdys 
prognozuojamas kiek didesnis nei 2009 m. BVP 
prieaugis. 
VyrȎ registruotas nedarbas bus neģymiai aukġtesnis 
negu moterȎ. Kaip ir 2009 m., didģiausias iġ visȎ 
bedarbiȎ grupiȎ iġliks vidutinis metinis jaunimo 
nedarbas. Jaunimo nedarbas augs ir sieks 8 - 9 proc. 
(2009 m. -  6 proc.). 

 

 

   

 Nedarbo lygio kitimas 1996 ð 2010 m. 
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Nors Ȋkio atsigavimo laukiama jau antroje 2010 metȎ pusǟje, 
nedarbas Lietuvoje gali didǟti iki 2011 metȎ, nes tik po 2ï3 

ekonomikos augimo metȎ, nedarbas ima maģǟti. 
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 Darbo jǠgos paklausa 2010 metais bus maĤesnǠ, nei galinĽiȏ konkuruoti darbo rinkoje. 
NaujȎ darbo vietȎ Lietuvoje 2009 m. buvo registruojama maģiau, o ieġkanļiȎ darbo gausǟjo. 
Neterminuoto darbo paklausa sumaģǟjo treļdaliu. DarbdaviȎ apklausos parodǟ, jog 2010 m. 
darbo pasiȊlymȎ vis dar maģǟs beveik visuose sektoriuose. Labiausiai statybȎ sektoriaus 
Ǳmonǟse. Verslas perorientuojamas Ǳ naujas veiklas. Ģenklus darbo vietȎ maģǟjimas numatomas 
valstybinǟse paslaugȎ Ǳmonǟse: 2010 m. Ǳgyvendinamos reformos ir pertvarkymai skaudģiai palies 
nemaģŃ dalǱ valstybiniame sektoriuje dirbanļiȎjȎ. 

 
Darbo jǠgos paklausos dinamika 1997-2010 

 

   

 Darbo vietȏ steigimo ir likvidavimo skirtumai sumaĤǠs, taĽiau balansas iĢliks 
neigiamas. SteigiamȎ darbo vietȎ skaiļius didǟs, taļiau balansas vis dar bus neigiamas. 
Daugiausia naujȎ darbo vietȎ bus Ǳsteigta privaļiame sektoriuje maģose Ǳmonǟse (t.y. iki 100 
darbuotojȎ, ir jos sudarys 74 proc. visȎ naujai steigiamȎ vietȎ). 

 
Darbo vietȏ steigimo pokyĽiai pagal ekonomines veiklas 
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Tikǟtina, kad steigiamȎ darbo vietȎ skaiļius 2010 m. didǟs, 

taļiau steigimo ï likvidavimo balansas vis dar bus neigiamas. 

Iġ visȎ numatomȎ Ǳsteigti naujȎ darbo vietȎ, didģioji dalis bus 

Ǳsteigta privaļiame ir tik neģymi - valstybiniame sektoriuje. 
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 DidĤiausias teigiamas darbo vietȏ steigimo balansas prognozuojamas: 
¶ maisto produktȎ gamyba; 

¶ medienos gaminiȎ gamybos; 

¶ miġkininkystǟ ir medienos ruoġa; 

¶ metalo gaminiȎ, iġskyrus maġinas ir Ǳrenginius, gamyba; 

¶ maġinȎ ir Ǳrangos remonto; 

¶ drabuģiȎ siuvimas (gamyba). 
 

Daugiausia naujȎ darbo vietȎ bus likviduota valstybiniame sektoriuje didelǟse Ǳmonǟse, 
turinļiose daugiau kaip 250 darbuotojȎ (92 proc. visȎ likviduojamȎ darbo vietȎ). 

 

DidĤiausias neigiamas darbo vietȏ steigimo balansas prognozuojamas: 

¶ vieġojo valdymo gynybos; 

¶ socialinio darbo ir ģmoniȎ sveikatos prieģiȊros paslaugose; 

¶ pastatȎ statybos; 

¶ ġvietime; 
¶ transporto priemoniȎ ir Ǳrangos gamyba. 

 
 

 

   

 Darbo vietȏ steigimas ir likvidavimas 
pagal ǲmoniȏ dydǲ 

 
 

 
Ǳmoniȏ gamybos pokyĽiai 2010 m. 

  

 

 
 

 

ǰmoniȎ strateginiuose veiklos planuose nenumatomos 
geresnǟs tendencijos . Daugiau kaip du treļdaliai ǱmoniȎ 
nenumato investicijȎ Ǳ ǱmaniȎ plǟtrŃ, taļiau neplanuoja  ir 
maģinti. 2010 m. Ǳmonǟs tikisi iġlaikyti tuos paļius gamybos 
tempus. Gamybos tempȎ didǟjimŃ numato kas ġeġta ï septinta 

Ǳmonǟ. 
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 Darbo vietȏ pokytis ekonominǠse veiklose ir ǲmonǠse pagal dydǲ 
 
Beveik pusǟ (46 proc.) visȎ darbo pasiȊlymȎ ï paslaugȎ sektoriuje. Apie treļdalis darbo 
pasiȊlymȎ bus iġ pramonǟs sektoriaus, likň 21 proc. pasiȊlymȎ bus iġ statybos bei ģemǟs 
Ȋkio sektoriaus.  
Su darbuotojȎ maģinimo problema susidurs tiek maģos, tiek didelǟs kompanijos, taļiau 
didesni atleidimai numatomi stambiose Ǳmonǟse. Didģiosios Ǳmonǟs beveik visos planuoja 
maģinti darbuotojȎ skaiļiȎ. 
 
DidǠs darbo vietȏ steigimas smulkaus verslo privaĽiose ǲmonǠse 
 
Iġ visȎ numatomȎ Ǳsteigti naujȎ darbo vietȎ, didģioji dalis bus Ǳsteigta privaļiame ir tik 
neģymi - valstybiniame sektoriuje. Darbo vietȎ likvidavimas privaļiame sektoriuje 
sumaģǟs, o steigimas ġiame sektoriuje neģymiai iġaugs. Smulkios ir maģos Ǳmonǟs, 
kuriose dirba iki 100 dirbanļiȎjȎ, bus pagrindinǟs darbo vietȎ steigǟjos 2010 m. Tai 
daugiausia paslaugȎ bei nedidelǟs pramonǟs Ǳmonǟs, lanksļiai prisiderinanļios prie 
rinkos reikalavimȎ. Ġios didmeninǟs ir maģmeninǟs prekybos, transporto priemoniȎ 
remonto, apgyvendinimo ir maitinimo Ǳmonǟs reikalauja labiau universaliȎ darbuotojȎ, 
turinļiȎ ǱgȊdģiȎ atlikti Ǳvairius darbus. Stambiose Ǳmonǟse lǟtǟs darbo vietȎ likvidavimo 
tempai. Daugiausia atleisti numatoma tekstilǟs gamybos, pastatȎ statybos ir 
specializuotos statybos veiklos srityse. 

 

   

 Maģǟs darbo vietȎ skaiļius valstybiniame sektoriuje. Devynios iġ deġimties valstybiniȎ 
ǱmoniȎ 2010 m. planuoja darbo vietȎ maģinimŃ t.y. septynis kartus daugiau darbo vietȎ 
bus likviduota negu Ǳsteigta valstybiniame sektoriuje. 
DarbuotojȎ poreikis augs miġkininkystǟs ir medienos ruoġos, gaminiu gamybos ir 
indģineriniȎ statiniȎ statybos, metalo gamybos srityse.  Numatomi dideli pervarkymai 
valstybes sektoriuje. Labiausiai darbo vietȎ skaiļius sumaģǟs vieġojo  valdymo ir 
gynybos, privalomasis socialinis draudimo, sveikatos ir socialinio darbo Ǳstaigose, 
ġvietimo, paġto ir pasiuntiniȎ veiklos srityse. 

 
Darbo vietȏ steigimas 

 

 

 

 

 

Smulkios ir maģos Ǳmonǟs, kuriose dirba iki 100 dirbanļiȎjȎ, 
bus pagrindinǟs darbo vietȎ steigǟjos 2010 m. Tai daugiausia 
paslaugȎ bei nedidelǟs pramonǟs Ǳmonǟs, lanksļiai 

prisiderinanļios prie rinkos reikalavimȎ. 
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 Pesimizmas labai stipriai veikia vidaus vartojimŃ, kuris ilgŃ laikŃ buvo pagrindinis ġalies 
ekonomikos variklis. Taļiau visuomenǟ baigia apsiprasti. Lietuva jau pademonstravo 
gebǟjimŃ greitai prisitaikyti prie besikeiļianļiȎ ekonomikos sŃlygȎ: ģymiai maģǟja iġlaidos, dǟl 
to galima didinti ǱmoniȎ produktyvumŃ bei konkurencingumŃ eksporto rinkose. Tai yra labai 
svarbu, nes bȊtent eksportas gali padǟti ġaliai pristabdyti ekonomikos nuosmukǱ ir padǟti tvirtŃ 
pagrindŃ atsigavimui. Pirmuosius pagerǟjimo rodiklius turǟtȎ parodyti Lietuvos eksportas, 
todǟl darbo vietȎ skaiļiaus augimas numatomas Ǳ eksportŃ orientuotose ġalie Ȋkio ġakose. 
OptimizmŃ skatina ir gerǟjantys kai kuriȎ konkreļiȎ sektoriȎ eksporto rodikliai. BaldȎ medģio 
apdirbimo ir iġ dalies tekstilǟs sektoriȎ atstovai, kurie 2009 m. antrŃjǱ pusmetǱ jau ǟmǟ daugiau 
produkcijos eksportuoti Ǳ uģsienio ġalis. Nemaģa dalis medienos perdirbimo ǱmoniȎ 2009 m. 
antrŃjǱ pusmetǱ padidino savo produkcijos pardavimus, taļiau su sunkumais vis dar susiduria 
baldȎ pramonǟs Ǳmonǟs. Atsigavimo poģymius galima Ǳģvelgti ir maisto pramonǟs sektoriuje.  
Nors vartojimas maģǟs, pastarȎjȎ ǱmoniȎ paslaugomis neiġvengiamai bus naudojamasi. Po 
truputi atsigauna dideli nuosmukǱ patyrusi metalo dirbiniȎ pramonǟ. 
 
PRAMONǟ. Po dideliȎ iġbandymȎ 2009 m. ģenkliȎ pokyļiȎ ġiame sektoriuje 2010 m. 
nenusimato. Spartus pramonǟs modernizavimas, naujȎ technologijȎ diegimas riboja 
darbo vietȎ augimŃ ġiame sektoriuje. Keiļiasi darbo vietȎ struktȊra. Jos steigiamos 
aukġtos kvalifikacijos specialistams, o nekvalifikuotus darbuotojus pakeiļia maġinos, 
todǟl tokiȎ darbuotojȎ poreikis nyksta. 

 

   

 Prognozuojamas darbo vietȎ skaiļiaus maģǟjimas ġiame sektoriuje. Pirmiausiai sunkesnǟje 
padǟtyje atsidurs daug elektros energijos suvartojanļios pramonǟs ġakos.  
Vis dar nemaģai darbo vietȎ likviduoti numatomo tekstilǟs gaminiȎ ir austiniȎ dirbiniȎ ġaka. 
Ġis sektorius, iġgyvena sunkius laikus, taļiau net ir ļia jau atsigavimo ģenklai. Dabartinǟ 
pasaulio ekonomikos krizǟ bei pasikeitusi ġalies darbo rinkos bȊklǟ (iġnyko darbo jǟgos 
stygius, ġiemet darbo kaġtai ǟmǟ sparļiai maģǟti) atveria lengvajai pramonei naujas 
galimybes, todǟl ġio sektoriaus ateities perspektyvos turǟtȎ bȊti teigiamos. Apibendrinant 
pramonǟs atsigavimo aspektus, matyti, jog kiek lengviau bus maisto (iġskyrus mǟsos 
gamybŃ), guminiȎ ir plastikiniȎ gaminiȎ, medienos ir popieriaus. Neblogos perspektyvos 
ģadamos kompiuteriniȎ, elektroniniȎ ir optiniȎ gaminiȎ ġakai, kurios eksportas pastaraisiais 
metais buvo tarp sparļiausiai augusiȎ. Tuo tarpu degalȎ, maġinȎ ir ǱrengimȎ, transporto 
priemoniȎ, statybiniȎ medģiagȎ gamybos Ǳmonǟs teigiamȎ tendencijȎ dar nenumato. 
Neigiamas darbo vietȎ balansas numatomas chemikalȎ ir chemijos produktȎ gamybos 
ġakose. Ypaļ sunkiai 2009 m. laikňsis medienos sektorius 2010 m. atsigaus, darbo vietȎ 
skaiļius didǟs medienos bei medienos gaminiȎ gamybos. Ġio sektoriaus gaminiai sǟkmingai 
konkuruoja uģsienio rinkose, todǟl ġiȎ sektoriȎ atsigavimas turǟtȎ bȊti siejamas su Lietuvos 
eksporto atsigavimu. ǰ eksportŃ orientuotos pramonǟs ġakos susidurs su dideliais iġġȊkiais, 
nes 2010 m. teks atlaikyti labai didelň konkurencijŃ visose eksporto srityse. Darbo vietȎ 
skaiļius taip pat didǟs baldȎ gamybos, metalo gaminiȎ gamybos bei drabuģiȎ siuvimo 
gamybos ġakose. Taļiau reikǟtȎ paminǟti, jog medienos ir jos dirbiniȎ paklausa didele dalimi 
priklauso nuo statybȎ sektoriaus bȊklǟs, kuris pastaruoju metu susiduria su sunkumais. 
Su didģiausiais sunkumais susidurs pramonǟs Ǳmonǟs Ignalinoje, Marijampolǟje ir 

Jonavoje. Daugiausiai Ǳsteigti naujȎ darbo vietȎ ġiame sektoriuje prognozuojama Plungǟs, 
Ukmergǟs ir ZarasȎ rajonuose. 
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 STATYBA. Stipriai sumaģǟjus statybos apimtims 2010 m. situacija nesikeis. Tik treļdalis 
paklaustȎ ǱmoniȎ numato investicijȎ augimŃ. Sustojus gyvenamȎjȎ namȎ, komercinǟs ir 
gamybinǟs paskirties objektȎ statybos paklausai, antri metai prognozuojamas darbo vietȎ 
maģǟjimas statybos sektoriuje. Ġios tendencijos palies su statybȎ sektoriumi glaudģiai 
susijusius, kitus Ȋkio sektorius aprȊpinanļius statybine produkcija, baldais, teikusius 
transportavimo paslaugas. Tai taip pat stabdo ir pramonǟs ǱmoniȎ, gaminanļiȎ statybines 
medģiagas, vystymŃsi. Ġiame sektoriuje numatoma beveik dviguai daugiau darbo vietȎ 
likviduoti nei Ǳsteigti naujȎ.  
DarbuotojȎ skaiļius, keletŃ metȎ iġ eilǟs augňs dviģenkliais tempais, 2009 m. ģenkliai 
maģǟjo. Ġiandienǟ situacija statybos darbo rinkoje dar niȊresnǟ, nes bedarbiȎ gretas 
pildo ne tik vietiniai darbŃ praradň statybininkai, bet ir grǱģtantys emigrantai. Teigiamas 
darbo vietȎ balansas numatomas tik inģineriniȎ statiniȎ statybos veikloje. Didģiausias 
vietȎ likvidavimas numatomas pastatȎ statybos veikloje. 
Stambiose Ǳmonǟse Ǳmonǟse 2010 m. numatomas neigiamas darbo vietȎ balansas, 
didelǟse Ǳmonǟse darbai labiau specializuoti ir joms reikia siauresnǟs, bet aukġtesnǟs 
kvalifikacijos darbuotojȎ. Tuo tarpu smulkios Ǳmonǟs specializuojasi nedideliȎ objektȎ 
statyboje ir reikalauja labai universaliȎ darbuotojȎ. Kitais metais teigiamas darbo vietȎ 
balansas statybos sektoriuje numatomas tik smulkiose Ǳmonǟse.  
Lyginant su 2009 metais, kai statybȎ sektorius ryġkiai smuko tarp kitȎ ġalies sektoriȎ, 
2010 m. numatoma, kad du kartus daugiau darbo vietȎ bus likviduota, nei Ǳsteigta (2009 
m. buvo 4 kartus daugiau likviduota nei Ǳsteigta). 

 

   

 ģEMǟS ȊKIS. Ģemǟs Ȋkio sektoriaus darbdaviai palankiausiai vertino savo veiklos ir darbo 
vietȎ steigimo perpektyvas. Dabartinǟs tendencijos ġalies ģemǟs Ȋkyje bei gilus ekonomikos 
nuosmukis leidģia manyti, kad trumpalaikǟs sektoriaus perspektyvos yra iġties ne tokios 
niȊrios, kaip kitȎ Lietuvos Ȋkio veiklȎ. Ģemǟs Ȋkis, yra vienintelis ġalies Ȋkio sektorius, kurǱ 
krizǟ palietǟ maģiausiai. Bendroji kaimo paramos politika suteikia pagrindŃ stabilumui. Tokios 
tendencijos nuteikia optimistiġkai, nes nuo ģemǟs Ȋkio sektoriaus rezultatȎ labai priklauso 
didģiausios ġalies pramonǟs ġakos ï maisto pramonǟs ï gamybos ir eksporto plǟtra. 
Bankrutuojant ģemǟs Ȋkio bendrovǟms, jȎ darbuotojai pradeda savarankiġkai Ȋkininkauti. 
Dauguma ġiȎ ȊkiȎ yra smulkȊs ir nekonkurencingi. Ġiame sektoriuje steigiama labai nedaug 
naujȎ darbo vietȎ ir yra didelis darbo jǟgos perteklius, ļia taip pat ryġkus darbȎ 
sezoniġkumas. 2010 m. teigiamas darbo vietȎ balansas numatomas tik ġiame sektoriuje. 
Didesnius atleidimus ġiame sektoriuje numato stambios (t.y. kuriose dirba daugiau nei 250 
ģmoniȎ) Ǳmonǟs. Manytina, kad pasikeitus situacijai statybȎ, transporto ir kitose ġalies Ȋkio 
sektoriuose dalis ģmoniȎ savaime sugrǱġ Ǳ kaimŃ.  
PASLAUGȎ SEKTORIUS. PaslaugȎ sektorius buvo kiek atsparesnis nuosmukiui, 
dirbanļiȎjȎ skaiļius tiek pirmŃjǱ, tiek antrŃjǱ praǟjusiȎ metȎ pusmetǱ ġiek tiek didǟjo, taļiau 
2010 m. ġiam sektoriui bus sunkesni. Ġiame sektoriuje, 2010 metais, truputi pablogǟs, darbo 
vietȎ skaiļius maģǟs.  
Sunkiausia bus ne primojo bȊtinumo paslaugas teikianļioms Ǳmonǟms, laisvalaikio paslaugȎ 
teikǟjams: kaviniȎ ir restoranȎ, vieġbuļiȎ verslininkams. Prie ġio sektoriaus sunkumȎ prisidǟs 
ir 2010 m. valstybǟs sektoriaus pertvarkymai, nes numatomi dideli atleidimai. 

 

 
 

 

Maģǟja Ǳsidarbinimo galimybǟs statybos sektoriaus atstovams. 
Neigiamas darbo vietȎ steigimo balansas numatomas  paslaugȎ 
Ǳmonǟse: vieġojo valdymo ir gynybos, ģmoniȎ sveikatos prieģiȊros 
ir socialinio darbo ġvietimo, paġto ir pasiuntiniȎ veikloje. Teigiamas 
darbo vietȎ pokytis numatomas ï didmeninǟs i r maģmeninǟs 

prekybos apgyvendinimo ir maitinimo, paslaugȎ veiklose. 
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 2009 metais labiau iġryġkǟjň teritoriniai nedarbo skirtumai, 2010 m. taip pat bus dideli. Santykis tarp 
aukġļiausio ir ģemiausio registruoto nedarbo, bus apie 3 kartus (praǟjusiais metais buvo apie 4 kartus). 
Vidutinis metinis nedarbas neģymiai iġaugs beveik visose teritoriniȎ darbo birģȎ aptarnaujamose teritorijose.  
Aukġtas bedarbiȎ procentas liks tȎ savivaldybiȎ teritorijose, kuriȎ ekonominis augimas atsilieka nuo ġalies. 
Aukġļiausio nedarbo teritorijos 2010 metais bus MaģeikiȎ, ĠalļininkȎ, TelġiȎ ir Akmenǟs rajonuose.  
Prognozuojame, kad ġiuose miestuose vidutinis metinis registruotas nedarbas virġis 15 proc.  Ģemiausias 
vidutinis metinis registruotas nedarbas numatomas KǟdainiȎ, TrakȎ ir Pakruojo teritorijose, ļia nedarbas 
nesieks nǟ 8 proc. Didģiuosiuose miestuose nedarbas taip pat iġaugs. Vidutinis metinis bedarbiȎ procento 
augimas didģiuosiuose miestuose  bus apie 3 proc. Tik Kaune bedarbiȎ procentas nesikeis t.y. iġliks kaip ir 
2009 m. 

 

 

   

 

Pasibaigus ekonominiam sunkmeļiui ġalyje, verslui nebus sunku atkurti finansinǱ kapitalŃ ar 
materialias darbo priemones. Taļiau suburti gerȎ specialistȎ komandŃ, ypaļ jei ģmonǟs dǟl ilgo 
nedarbo praras kvalifikacijŃ, bus labai nelengva. Gerokai pranaġesnǟ padǟtis bus tȎ ǱmoniȎ, kurios 
iġsaugos darbuotojus. 
Maģǟs nekvalifikuoto darbo ir ģemos kvalifikacijos darbuotojȎ poreikis. 2010 metais nedarbas 
pirmiausia gresia maģiau kvalifikuotiems ir prasļiau apmokamiems darbuotojams. Labiausiai 
paklausȊs bus kompetentingi bei su aukġta kvalifikacija aptarnavimo specialistai. Iġsilavinimas, 
profesinǟ, bendrosios kvalifikacijos ir papildomi gebǟjimai ï pagrindiniai veiksniai, didinantys 
Ǳsidarbinimo galimybes. 
Siakiant uģtikrinti aukġtŃ prekiȎ ir paslaugȎ kokybň, Ǳsidarbinant vis didesnň reikġmň turi ne vien tik 
iġsilavinimas, profesiniai ǱdȊdģiai, aukġta kvalifikacija, papildomi profesianiai bei bendrieji gebǟjimai ï 
uģsienio kalbȎ mokǟjimas, darbo su kompiuteriu ǱgȊdģiai, verslo organizavimas. Auga reikalavimai 
asmeninǟms savybǟms ï iniciatyvai, organizuotumui, sugebǟjimui dirbti komandoje, komunikabilumui.  
2010 m. prognozuojama uģregistruoti 26 proc. naujȎ darbo pasiȊlymȎ specialistams, 51 proc. ï 
aptarnavimo ir kvalifikuotiems darbininkams ir 23 proc. nekvalifikuotiems darbininkams. 
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